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SILALES SUAUGUSIUJU MOKYKLA

METODINES TARYBOS NUOSTATAI

I SKYRIUS. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nuostatai skirti Silalés suaugusiyjy mokyklos Metodinés tarybos nariams.

2. Metodinés tarybos tikslai:

2.1.Siekti nuolatinio mokytojy profesinés kompetencijos augimo ir Svietimo proceso
veiksmingumo uztikrinimo.

2.1.  Uztikrinti metodinj ir dalykinj mokytojy bendradarbiavima.

2.2.  Skleisti pedagoginés ir metodines naujoves, dalytis geraja pedagogine patirtimi, skatinti jg.
3. Nuostatai nustato:

3.1.  Metodinés tarybos struktiira.

3.2.  Pagrinding veikla.

3.3.  Metodinés tarybos nario teises ir pareigas.

3.4.  Nuostaty galiojima.

4. Nuostaty parengimo pagrindas:

4.1. Silalés suaugusiyjy mokyklos Metodinés tarybos posédzio protokolas Nr. 1, 2016-09-28.
4.2.Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. rugpjticio 31 d. jsakymas Nr. ISAK
—1781.

5. Metodinés tarybos sudarymas ir struktiira:

5.1. Mokyklos Metodiné taryba yra savivaldos organizacija, kuri sudaroma i§ mokyklos pedagogy.
5.2. Metoding taryba sudaro Metodinés tarybos pirmininkas, metodiniy grupiy atstovai. Veikla
koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

5.3. Metodinei tarybai vadovauja Metodinés tarybos pirmininkas.

5.4. Metodinés tarybos pirmininkas iSrenkamas atviru balsavimu, balsy dauguma, Metodinés
tarybos posédyje mokslo mety pradzioje kas dveji metai.

5.5. I Metodinés tarybos posédzius gali buti kvieiami konsultantai: psichologas, spec. pedagogas,
bibliotekos ved¢ja ir kt. kompetentingi asmenys pagal situacija.

5.6. Metodinés tarybos nuostatai gali buti keiCiami Mokyklos tarybos sitilymu papildomai
aprobavus Metodinés tarybos posédyje 2/3 nariy pritarimu.

II SKYRIUS. METODINES TARYBOS VEIKLA

6.Metodin¢ taryba:

6.1. Rengia mety metodinés veiklos programa.

6.2. Organizuoja mokykloje metoding veikla, kartu su mokyklos vadovu nustato mokytojy
metodinés veiklos prioritetus mokykloje.



6.3. Koordinuoja mokykloje veikian¢iy metodiniy grupiy veikla, telkia mokytojus ugdymo dermei,
testinumui ir kokybei uztikrinti.

6.4. Svarsto klausimus, susijusius su ugdymo proceso efektyvinimu: gerosios patirties kaupima ir
sklaidg, ugdymo turinio jsisavinimo ir proceso organizavima.

6.5. Nagrin¢ja mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato jos prioritetus.

6.6. Inicijuoja mokytojy bendradarbiavima, Mokyklos bendradarbiavimg su asociacijomis, kitomis
nevyriausybinémis organizacijomis, Svietimo pagalbos jstaigomis ir kt.

6.7. Kartu su mokyklos vadovu, jo pavaduotoju ugdymui nagrinéja ir planuoja ugdymo turinj,
ugdymo proceso apripinima, ugdymo kokybe ir ugdymo novacijy diegima.

6.8. Prireikus vertina mokytojy metodinius darbus bei mokytojy prakting veikla.

6.9. Teikia sitilymus metodinéms grupéms, mokyklos vadovui.

6.10. Sitlo skatinti mokytojus.

6.11. Uz veikla atsiskaito mety pabaigoje Mokytojy tarybos posédyje.

7. Metodinés tarybos posédziy organizavimas:

7.1. Posédziai organizuojami kartg per ketvirtj.

7.2. Metodinés tarybos posédziai protokoluojami.

7.3. Metodinés tarybos posédzio darbotvarké sudaroma pagal Metodinés tarybos plang bei
remiantis mokyklos administracijos ar metodiniy grupiy teikiamais pasitilymais.

7.4.Metodinés tarybos nutarimai priimami balsy dauguma.

7.5. Protokolai saugomi direktoriaus pavaduotojo ugdymui, koordinuojan¢io Metodinés tarybos
darba.

III SKYRIUS. METODINES TARYBOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

8.Metodinés tarybos nariy teisés:

8.1. Laisvai rinktis veiklos formas ir metodus.

8.2. Dalyvauti mokyklos kiirimo darbe rengiant dokumentus, svarstant mokyklos perspektyvas.
8.3. Dalyvauti visuomeninése ir profesinése organizacijose, savisvietos, kultlirinése grupése ir kt.
8.4. Teikti pasitilymus dél mokyklos vadovy vadybinés ir mokytojy pedagoginés veiklos.

8.5. Dalyvauti mokyklos savivaldoje.

8.6. Dalyvauti sprendziant problemas, iskilusias pedagogo veikloje.

9. Metodinés tarybos nariy pareigos:

9.1. Dalyvauti Metodinés tarybos posédziuose.

9.2.Laikytis Metodinés tarybos nuostaty

9.3. Ieskoti ugdymo turinj ir jo kaitg atitinkanc¢iy pedagoginés veiklos efektyvumo formy ir
metody.

9.4. Laikytis bendrosios ir pedagoginés etikos normy.

9.5. Padeti mokytojams kaupti dalykines, pedagogines ir psichologines Zinias.

9.6. Skatinti kelti kvalifikacjjg ir teikti pagalbg besiatestuojantiems mokytojams.

9.7. Analizuoti metodine veikla.

9.8. Konsultuoti metodines grupes dél pedagoginés veiklos dokumenty tvarkymo.

9.9. Ripintis mokymo priemoniy, vadoveliy uzsakymu mokykloje.

9.10. Atlikti patariamajj eksperto darba.

V. SKYRIUS. NUOSTATU GALIOJIMAS



10.1.Silalés suaugusiyjy mokyklos Metodinés tarybos nuostatams pritarta Metodinés tarybos

posédyje 2016-09-28, protokolo Nr. 1.
10.2.Silalés suaugusiyjy mokyklos Metodinés tarybos nuostatai nustoja galioti patvirtinus nauja

tvarka.




